
Wir, die Stadtwerke Schneeberg GmbH, sind ein modernes, innovatives, kommunales Versorgungsunter-
nehmen mit den Sparten Strom, Erdgas und Fernwärme. Weitere Dienstleistungen, das Betreiben zweier 
Bäder und der Indoor-Erlebniswelt Silberstromers FUNDORA runden unser Portfolio ab. Wenn Sie Teil 
unseres hochmotivierten und erfolgreichen Teams werden möchten, bitten wir Sie um Ihre aussagekräfti-
gen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins.

  IHRE AUFGABEN
 
• 	 Vor- und Zubereitung unserer frischen Speisen
• 	 Verkauf und Ausgabe der Speisen
• 	 Einhaltung sowie Sicherstellung des Qualitäts- 	
	 und Hygienestandards (HACCP-Konzept)
• 	 Spül- und Reinigungstätigkeiten
• 	 Vor- und Nachbereitung des Arbeitsplatzes  
 

  IHR PROFIL
 
• 	 Abgeschlossene Ausbildung als Koch bzw. 	
	 mehrjährige Erfahrung in der Gastronomie 	
	 wünschenswert
• 	 Einsatzbereitschaft an Wochenenden/Feiertagen
• 	 Führerschein Klasse B
• 	 Organisierte und selbständige Arbeitsweise 
• 	 Flexibilität, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit  
	 sowie kundenfreundliches Auftreten  
 

  WIR BIETEN IHNEN
 
• 	 Eine unbefristete und abwechslungsreiche Arbeit 
• 	 Ein freundliches Betriebsklima
• 	 Eine sehr gute Vergütung 
• 	 Sonderzahlung als Urlaubs- und Weihnachtsgeld
• 	 Altersversorgung sowie soziale Leistungen 
	 (z. B. BGM, Zuschuss Fitnessstudio, Zuschuss 	
	 Mittagessen)

  INTERESSE GEWECKT?
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Auf Ihre Bewerbung freut sich:  
 
Janice Kaiser 
Geschäftsführerin

Senden Sie uns Ihre Bewerbung  
bis 31.07.2025 per Post oder  
per Mail an: 
 
Stadtwerke Schneeberg GmbH 
Joseph-Haydn-Str. 5 
08289 Schneeberg 

bewerbung@stw-schneeberg.de 
(Anhänge bitte nur als PDF)

Hinweis: Ihre Unterlagen werden verschlüsselt übertragen. Die Verarbeitung aller 
Bewerberdaten erfolgt nach den Grundlagen der Datenschutzgrundverordnung 
(DSGVO). Nähere Hinweise finden Sie in der Datenschutz-Information für 
Bewerber, auf unserer Website unter stw-schneeberg.de/Karriere

Mitarbeiter/in  
Küche, Koch

M, W, D  •  TEIL-/VOLLZEIT •  AB 01.10.2025


